
На основу чланова 35. и 36. Закона о култури („Службени гласник РС“ бр. 72/2009, 13/2016, 
30/2016 – испр., 6/2020, 47/2021, 78/2021 и 76/2023) и члана 23. став 2. Статута Музеја 
рударства и металургије „Бор“ , број 429 од 28.07.2022. године, као и Одлуке Управног 
одбора, број 466 од 17.06.2026. године, Управни одбор Музеја рударста и металургије 
„Бор“ расписује 

  

ЈАВНИ КОНКУРС ЗА ИMЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 

МУЗЕЈА РУДАРСТВА И МЕТАЛУРГИЈЕ „БОР“ У БОРУ 

  

1. Подаци о установи: Музеј рударства и металургије „Бор“, Бор, ул. Моше Пијаде бр. 19 

  

2. Радно место: директор 

    Директор се именује на период од четири године. 

  

3. Услови које кандидат за директора мора да испуњава: 

1) висока стручна спрема (одговарајуће високо образовање на студијама другог 
степена - дипломске академске студије-мастер; специјалистичке струковне студије 
или специјалистичке академске студије или високо образовање на основним 
студијама у трајању од најмање четири године).  

2) да има најмање пет година радног искуства у култури;  
3) да се против кандидата не води истрага и да није подигнута оптужница за кривична 

дела за која се гони по службеној дужности, као и да није осуђиван за кривична дела 
која га чине недостојним за обављање дужности директора;  

4) знање једног светског језика;  
5) држављанство Републике Србије;  
6) општа здравствена способност  

4. Докази који се прилажу приликом пријаве на јавни конкурс: 

1) предлог програма рада и развоја Музеја за период од четири године;  
2) диплому или уверење о стеченој стручној спреми;  
3) доказ о радном искуству (уговори, потврде и др.), из којих се може утврдити на којим 

пословима и с којом стручном спремом је стечено радно искуство;  
4) биографију која садржи податке о досадашњем раду и оствареним резултатима;  
5) уверење, не старије од шест месеци, да се против кандидата не води истрага и да 

против њега није подигнута оптужница за кривична дела за која се гони по 
службеној дужности;  

6) уверење да кандидат није правноснажно осуђиван;  
7) уверење о држављанству Републике Србије (не старије од шест месеци);  
8) извод из матичне књиге рођених;  
9) електронски очитана лична карта.  

Докази се прилажу у оригиналу или копији овереној код надлежног органа. 



  

Приликом састављања листе кандидата, Управни одбор ће ценити и следеће чињенице:  

1) да кандидат познаје пословање установа културе;  
2) да кандидат поседује руководеће искуство на пословима у области културе;  
3) квалитет предложеног програма рада и развоја Музеја, из поднете конкурсне 

документације.  

5. Рок и начин подношења пријаве: 

Пријаве на јавни конкурс и потребна документација (докази), уз име и презиме кандидата, 
податке за контакт (телефон и електронска пошта) и потпис кандидата, подносе се писаним 
путем препорученом пошиљком у затвореној коверти на адресу: Музеј рударства и 
металургије „Бор“, ул. Моше Пијаде 19, 19210 Бор, са назнаком „За јавни конкурс за избор 
директора “ или се достављају лично сваког радног дана од 08:00 до 13:00 часова на истој 
адреси. 

Рок за подношење пријава је 15 дана од дана објављивања јавног конкурса у јавном 
гласилу Националне службе за запошљавање „Послови“ и у дневном листу “Политика“  

Текст конкурса доступан је јавности путем сајта Музеја рударства и металургије „Бор“ у 
Бору, www.muzejrudarstvaimetalurgije.rs.  

Управни одбор ће прегледати све благовремено приспеле пријаве а разматрати само 
потпуне пријаве. Под благовременим пријавама се подразумевају све оне пристигле у року 
од 15 дана од дана објављивања конкурса. Под потпуним пријавама се подразумевају оне 
са комплетним доказима траженим у оквиру конкурсне документације. 

Управни одбор ће обавити разговор са кандидатима који су благовремено поднели 
потпуну документацију у року од 3 дана од дана истека рока за подношење пријаве у 
просторијама Музеја рударства и металургије „Бор“, ул. Моше Пијаде 19. Кандидати ће на 
разговор бити благовремено позвани телефоном на број који су доставили у пријави. 

Управни одбор ће, у року од 30 дана од дана завршетка јавног конкурса, након обављеног 
разговора са кандидатима који испуњавају услове, доставити оснивачу записник о 
обављеним разговорима и образложени предлог листе кандидата, по азбучном реду, са 
мишљењем о стручним и организационим способностима сваког кандидата, 

Директора именује оснивач, Скупштина града Бора, на период од 4 године. 

О одлуци Оснивача о именовању директора обавештавају се сваки учесник конкурса. 

За давање обавештења о конкурсу задужена је службеник за кадровске послове Марина 
Бузеј, телефон 064-169-86-34, радним данима од 08:00 до 13:00 часова. 

  

НАПОМЕНА: Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у огласима, који су 
употребљени у мушком роду, односе се без дискриминације и на особе женског пола и 
обрнуто (осим уколико специфичним захтевима посла није другачије прописано) 

http://www.muzejrudarstvaimetalurgije.rs/

